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1- ANALISIS DEL CONTEXTO DEL CENTRO

Elevado nimero de
alumnos.con
necesidad
especificas de
apoyo educativo

Alta incarporacion
de alumnada-a lo
largo del curso, que
se asienta enla
poblacién:
Rrincipalmente de
Africa

Alto porcentaje-de
familias inmigrantes,
asentadas enla
pablacion

contexto
del centfro

Centro:de gran
Tk tamano con.gasi-50
Nivel econémico docentes
medio. mayoritariamentfe
definitivos y 15 no
docentes.

Perspeciiva de
répido crecimiento
de la poblacion
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2- OBJETIVOS

El objetivo principal del colegio es que los alumnos estén lo mds
capacitados posibles para poder responder a las exigencias actuales de la
sociedad, siendo el estudiante quien construye su conocimiento a partir de
pautas y lineamientos que da el docente. De tal forma que el estudiante es
el responsable de su proceso de aprendizaje. Debe desarrollar habilidades
de buUsqueda, seleccion, andlisis y evaluacion que le permitan construir
conocimiento. Debe aprender de manera autdbnoma y el colegio genera los
espacios que permiten construir conocimientos a su ritmo, de tal forma que
brinde un aporte a la sociedad desde su saber. Es un agente activo en la
planificacion, desarrollo, adquisicidon y evaluacion de la informaciéon. Su

participacion es permanente y sus aportes son valorados constantemente.

Dentro de este objetivo principal tienen un papel fundamental las
familias, las cuales participardn de forma activa acompanando a los
alumnos en la construccidn de los conocimientos. Estas, junto con el

profesorado, serdn los principales apoyos de los alumnos.

Tomando como referencia la normativa actual, se busca generar
cambios en las estrategias de aprendizaje tipo memoristicas, de tal forma
que se transforme en una educacion que brinde a los estudiantes
herramientas que puedan implementar en su vida diaria, al igual que se

generen espacios de reflexion sobre lo aprendido.

Finalmente, buscamos la interaccidn de la persona con su entorno, de
ahi la importancia que tfiene la convivencia del alumno con la comunidad

educativa.
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OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO

Este objetivo se concreta en el tipo de alumnos que queremos formar
en nuestro colegio para dar respuesta a la sociedad actual, y estas deben
ser:

Para poder alcanzar este objetivo final, surgen una serie de objetivos
intermedios, los cuales son necesarios para poder llegar al final. Por esto, es
necesario definir el tipo de centro que queremos conseguir y el perfil de
maestro de nuestro colegio.

5Qué escuela

5 Qué personas queremos
educamos? para
educarlos?

Autonomas
Adaptadas al cambio
Competentes
Conscientes
Comprometidas

Criticas
Responsables
Digitales
Sociales
Creativas
Saludables
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Del siglo XXI: una escuela consciente de que la sociedad del siglo XXI, diferente de la del siglo XX, necesita
=l UNa nueva forma de aprender, excelente e inclusiva, y por esto pone el alumno en el centro del proceso
de Ensenanza y Aprendizaje.

Un equipo docente infegrado: maestros que frabajan conjuntamente, es decir, que planifican,
programan, trabajan en el aula, evaltan y acompafnan a los alumnos.

Familias implicadas: familias conocedoras del dia a dia del centro y dispuestas a participar de forma
activa.

Recursos digitales: actualizados y al servicio de los maestros y de los alumnos con la formacién necesaria
para sacar el maximo partido de ellos

Metodologia diversa: metodologias variadas y diversas, con una importante dosis de aprendizaje por
descubrimiento, canalizado por el trabajo cooperativo, por la realizacion de proyectos interdisciplinares y
por el aprendizaje basado en problemas. El modelo incluye también el trabajo individual, el estudio del
alumno en el aula y el aprendizaje por recepciéon

Que apoya a los educadores: mediante el acompanamiento, la formaciony el respaldo a las iniciativas
que surjan, respetando y respaldo el frabajo de cada uno de los maestros

Un patio educativo: los patios se consideran también espacios educativos y un lugar ademds para
desfogarse pero sin estar en discusidén con ser espacios de relacién, convivenciay juego.

Infegrada: en la comunidad educativa .

Innovadora: abierta a diferentes fendencias que ayudan a dar una mejor respuesta a las necesidades de
los alumnos.

Enfoque diddctico: enfoque del centro claro y definido; construido entre todos y conocido por los todos
los miembros de la comunidad educativa.

Liderazgo: participacion en la linea pedagdgica del centro, orientando las acciones hacia una direccién
determinada y anticipando escenarios

Direccién del cambio: capaz de adaptarse y frabajar eficazmente en las diferentes situaciones que plantea
un enforno en constante y rdpida evolucion.

Comunicacién: escuchar, observar, hacer preguntar y entender a los demds.

Trabajo en equipo: capacidad de comprometerse, como miembro de un equipo, con un bien comin que va
mdas alld de los intereses personales.

Innovador: abierto a aplicar diferentes metodologias e instrumentos con el objetivo de dar la respuesta mds
individualizada posible a las dificultades que surjan

Orientaciéon a la comunidad educativa: mediante la empatia y la escucha, habilidad para entender y
comprender sus necesidades
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3- PRINCIPIOS, VALORES Y SENAS DE IDENTIDAD

Una vez definido el tipo de persona que queremos formar en el
colegio Victor Mendoza, vamos a marcar cémo lo vamos hacer, es decir, las

senas de identidad de nuestro centro:
-El alumno es el protagonista del proceso de ensenanza — aprendizaje.

-Utilizacion de metodologias activas en un porcentaje elevado de horas de

todas las dreas.

-Uso de las Tecnologias del aprendizaje y el conocimiento siguiendo el Plan

TAC del colegio.

- Los alumnos participes del funcionamiento del centro.

-Familias participantes.

-Enfoque proactivo de la convivencia.

-Fomento de la colaboracion.

- La importancia de los procesos de investigacion y divulgacion.

-Refuerzo e impulso de la competencia linguistica.

-Atencién a la diversidad de todo el alumnado desde un enfoque inclusivo.

-Priorizacién del desarrollo integral del alumnado.

Alumnos T
- participes del | Tecnologias del
‘funcionamiento Jll -~ aprendizaje. .’
i corre s I : ]

- Colaboracion

3 Me’rodélpgios- : Alumnb__es el .Inves’rig;j_cfiéh-y-:-: : Abier’rb_o leis:
‘activas .. ‘M ~protagonista . ‘Il divulgacio | ~icomunidad.. ’

Desafrollo -
o .integrakdel
alumnos .

Apuesta porla
 competencia
- linguistica. -

Enfoque
inclusivo
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4- OPCIONES EN LOS AMBITOS CURRICULAR Y ORGANIZATIVO

2Qué acciones vamos a llevar a cabo para conseguir a las personas

protagonistas del futuro?2

4.1 AMBITO CURRICULAR

4.1.1. OPCIONES METODOLOGICAS
Partimos de la idea de que la ensenanza consiste en crear las

condiciones que posibiliten una construccion del conocimiento por parte de
cada uno de los alumnos y alumnas. Las decisiones metodoldgicas deberdn
tener en cuenta la necesidad de integrar los aprendizajes de las distintas
dreas curriculares o asignaturas, dotdndolos de una perspectiva global e

interdisciplinar. Desde esta perspectiva, el profesorado

iCondiciones ejerce una funcién de acompanamiento y mediacion
que permitan la

entre el alumnado y el objeto de aprendizgje,
constfruccion:

del: g% disenando situaciones y proporcionando recursos que

4 COHOC'_m_'enTO' § sitUen alos aprendices en el centfro del proceso.

Para ello resulta esencial que las opciones metodoldgicas sean variadas y
flexibles, de forma que posibiliten el agjuste de la

ayuda pedagdgica a las caracteristicas de cada Me—'TOd"Olog"OS

ariadgs y

alumno/a y a la forma en que se desarrollan sus

procesos de aprendizaje en torno a contenidos vy
tareas. Este ajuste a las necesidades individuales es, a la vez, fundamento de
la educacion inclusiva, en la que todos los alumnos/as deben aprender
segun sus necesidades. Todas estas opciones metodoldgicas vienen a
acompanar a las ya existentes y que también estdn incluidas en la
normativa actual, las cuales se seguirdn haciendo, pero de forma

combinada con las que se explican a continuacion.

-En la metodologia ABP los alumnos llevan a cabo un proceso de

investigacion y creacion que culmina con la respuesta a una pregunta, la
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resolucion de un problema o la creacién de un producto. Los proyectos han
de planearse, disenarse y llevarse a cabo con el fin de que el alumno pueda
incorporar, de una manera factual, los contenidos y estdndares de
aprendizaje establecidos por la legislacion educativa. La implementacion
del ABP permite que se puedan disenar los temas e itinerarios de aprendizaje
con mayor libertad, de forma que el producto final ya no es lo Unico
importante, sino que también son relevantes el proceso de aprendizaje, la

profundizacion y el desarrollo de las competencias clave.

Desde el centro se potenciard el ABP de forma interdisciplinar, dando
momentos especificos para frabajar por proyectos en todos los cursos. El
Aprendizaje basado en Proyectos lleva asociado otro tipo de metodologias
como el aprendizaje colaborativo, el uso de las TAC o el uso de la Biblioteca
como espacio de trabagjo y centro de recursos, de ahi que tenga una

relevancia tan importante en el colegio y en el horario

Dentro de la hoja de ruta del proyecto se incluirdn como productos

finales las exposiciones orales y los productos artisticos.

En determinados momentos, el proyecto tendrd como objetivo un

Aprendizaje - Servicio.

-En la decision sobre estrategias y el diseno de las situaciones de aprendizaje
cobra especial importancia la colaboracidon y la cooperacion entre los
alumnos y alumnas. El impulso de la cooperacién se basa en la idea de que
realizar una tarea con otros obliga a tener en cuenta la existencia de
perspectivas diferentes a la propia; incrementa la probabilidad de tener
éxito; aumenta la percepcidon de competencia y la identidad segura de
aprendiz y de que todo ello mejora el aprendizaje. Por eso, el aprendizaje
colaborativo estard presente en todas asignaturas como metodologia, con

un porcentaje cada vez mayor.
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- Grupos interactivos: Se caracterizan por ser una organizacion que incluye
al alumnado y en la que se cuenta con la ayuda de personas adultas

ademds del profesor o profesora responsable del aula.

En el aula se readlizan agrupaciones heterogéneas en cuanto a nivel
de aprendizaje, género, cultura, etc. de alumnos y alumnas. En cada grupo
se realiza una actividad concreta corta de tiempo mientras una persona
adulta (voluntaria, familiar, ofro profesorado o profesional de otro dmbito)
acompana al grupo asegurando que trabajen la actividad y que se
desarrolle aprendizaje enfre iguales. Al ser grupos heterogéneos, siempre hay
estudiantes que acaban antes la actividad, con lo que la persona que
tutoriza el grupo se encarga de que ayuden a Ssus companeros y
companeras, generando un didlogo y unas interacciones que aceleran el
aprendizaje de todo el alumnado y no solamente del que va mds retrasado.
Este tipo de agrupamientos, lo utilizaremos para ayudar en los procesos de

lecto escritura.

- Agrupamientos inter aulas e internivelares: Con el objetivo de una mejor
atencion a la diversidad del alumnado y para favorecer la respuesta a los
intereses de los alumnos, asi como mejorar la convivencia, en diferentes
dreas y momentos todas las clases de un mismo nivel y/o ciclo, coincidirdn
en horario para poder llevar a cabo agrupamientos diferentes a los

habituales.

-ABN: Como metodologia abierta y natural, los alumnos aprenden a su
ritmo, con situaciones cercanas y materiales manipulables... colocando los
numeros como quiere y calculdndolos correctamente. Lo que caracteriza a
esta metodologia de ensenanza es su cardcter abierto -es posible dar con la
solucién correcta de diferentes maneras- y el hecho de que la base sobre la
que frabaja el alumnado son los nUmeros, donde las unidades, las decenas,
las centenas... se componen y se descomponen libremente sin aplicar una

determinada regla o criterio para su resolucion final.
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Se implantard de forma progresiva en toda la Etapa de Educacion
Infantil la ensenanza de los niUmeros y de las matemdticas con esta

metodologia, utilizindose en diferentes momentos en Educacion Primaria.

4.1.2. LA EVALUACION
La evaluacién es entendida en nuestro centro como un concepto

amplio que va mdas alld de la calificacion y la promocién. Engloba todo el

proceso educativo y sus principales caracteristicas en nuestro centro son:

- Usamos la evaluaciéon para regular y adaptar la accidon educativa.

- Parte de la situacién inicial del alumno.

- Debe servir para capacitar al alumnado para aprender mejor.

- Es un instrumento para el desarrollo profesional del docente.

- Promovemos la autonomia a través de la autoevaluacion y coevaluacion.
- Pretendemos que sea educativa para los alumnos.

- Los instfrumentos promoverdn la aplicacion real del conocimiento y
ayudardn al alumno a reflexionar sobre el proceso de aprendizaje y le

ayudardn a gestionar su esfuerzo.
- Orientada al desarrollo integral del alumno.
- Tendrd en cuenta las distintas competencias

- Deteccidn de potencialidades en referencia a las inteligencias multiples y

los distintos estilos de aprendizaje.

- Se recogerd informacion de forma permanente, en especial de los

objetivos y criterios de evaluacion.

- El logro de objetivos y competencias claves se aplica al final de la etapa.
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- Las evaluaciones iniciales, del proceso vy finales forman un circulo temporal,
de manera que servirdn como inicio indicando donde se deben poner

mayores esfuerzos en el siguiente proceso.

- Sirve para detectar necesidades y poder atender a la diversidad.

- Se adapta a las distintas actitudes, capacidades y ritmos de aprendizaje.
- Es preventiva.

- Detecta las dificultades para adecuar el proceso de ensenanza a las

necesidades de los alumnos.
- Sirve de punto de partida para la articulacion de apoyos.

- Sirve de punto de partida para la accion tutorial y coordinacidon con

familias.

- Los criterios de evaluacién, estndares de aprendizaje e imprescindibles asi
como los criterios de promocion vy calificacion aparecen en las
programaciones diddcticas.

- Los alumnos serdn conocedores de estos aspectos con un lenguaje
asequible.

- Los citados aspectos de la programacion docente deberdn ser puestos en
conocimiento de sus padres o representantes legales.

- Es fransformadora e innovadora.
- SitUa al alumno como protagonista.

-Se asocia con la metodologia como motores de la mejora en el centro. Es

un instrumento previo a la accién
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Evalucion

e Capacitar al alumno
*Coevaluacion

* Autoevaluacion
eInfrumentos variados
e Continua y procesual
* Adaptada
*Objetiva
*Preventiva

* Metodoldgica
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CRITERIOS DE PROMOCION Y CALIFICACION

CRITERIOS DE CALIFICACION DE LOS ALUMNOS:

Teniendo como referencia los criterios de evaluacion de la Orden de
16 de junio de 2014, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y
Deporte, por la que se aprueba el curriculo de la Educacion Primaria y se
autoriza su aplicacion en los centros docentes de la Comunidad Autonoma

de Aragon. Se cdlificard alos alumnos bajo los siguientes criterios:

- Insuficiente: Cuando no consiga el grado de desarrollo marcado en los

estandares imprescindibles

- Suficiente: Cuando tenga superados todos los esténdares minimos, aun a

pesar de que la media aritmética con el resto de estdndares de menos de 5.

- Bien: Cuando una vez superados los minimos la media de los estdndares

evaluados este comprendida entfre 6y 6,9.

- Notable: Cuando una vez superados los minimos la media de los

estdndares evaluados este comprendida entfre 7 y 8,9.

- Sobresaliente: Cuando una vez superados los minimos la media de los

estdndares evaluados sea igual o mayor que 9.
CRITERIOS DE PROMOCION:

- Se promocionard siempre que los aprendizajes no alcanzados no
impidan seguir con aprovechamiento el nuevo curso. De forma que se
priorizard en las primeras etapas la adquisicidon de la lectoescritura y
las operaciones bdsica como indicadores para promocionar.

- En caso de que el equipo docente considere que la no promocidon no
servird para garantizar el posterior aprovechamiento y no favorezca la
competencia personal y social, los alumnos pasardn al siguiente curso
con las dreas correspondientes suspensas y con un plan especifico de

apoyo y de refuerzo que les permita superar las mismas.
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4.1.3. RESPUESTA A LA DIVERSIDAD
La atencion a la diversidad en el Colegio se regird por los siguientes

principios:

- El centro, en el gjercicio de su autonomia pedagdgica, establecerd la
organizacion de sus propios recursos y contextualizardn el curriculo
con el objetivo de conseguir el desarrollo integral y personalizado de
todo su alumnado.

- Todo el personal del centro educativo es responsable de atender y
responder de forma inclusiva al alumnado.

- Se establecerdn planes y programas de prevencion que faciliten una
deteccidn e intervencion temprana de las necesidades.

- La equidad vy la inclusion, como garantia de la igualdad de derechos
y oportunidades para el pleno desarrollo de la personalidad y la
superacion de cualquier tipo de discriminacion.

- Se atenderdn a las caracteristicas individuales, familiares y sociales del
alumnado con objeto de proporcionar aquellas propuestas que
permitan su desarrollo integral.

- La convivencia, sentida como la transmision, el desarrollo y la puesta
en prdctica de las competencias y valores que favorezcan la
solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el respeto, la justicia y la
valoracién de las diferencias.

- El centro utilizard su autonomia en la organizacién y funcionamiento
para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares
que favorezcan la convivencia positiva y la inclusion de todo el
alumnado.

- La flexibiidad de los elementos organizativos del centro como
condicion para el desarrollo de planes, programas y/o actuaciones
que requieren cambios en las metodologias para dar una respuesta
inclusiva.

- La escuela inclusiva como referente del encuenfro de todas las

identidades de género siguiendo los principios de igualdad y equidad.
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- La evaluacidon como punto de referencia para la adopcion de las
medidas de intervencidn que los alumnos precisen.

- La formaciéon y el impulso de prdcticas innovadoras en relacion con las
metodologias aplicadas al proceso de aprendizaje, que promuevan la
autonomia de todo el alumnado y faciliten la adquisicion de las
competencias clave, fomentando la readlizacidn de proyectos y
experiencias inclusivas.

- Cuando las medidas de intervencion generales no son suficientes, se
realizard la demanda de evaluacion psicopedagdgica, a través de la

hoja de derivacion telematica.

Entre otras, estds serdn algunas de las actuaciones que se llevardn a cabo
en los diferentes niveles para prevenir dificultades y la promocion del éxito

escolar:

- Grupos flexibles.

- Apoyos ordinarios:

-Preferentemente  serdn  impartidos por maestros que
pertenezcan al mismo Equipo Diddctico.

-La programacion de dichos apoyos ordinarios serd elaborada
por el maestro de drea, proporcionando al maestro de apoyo los
materiales necesarios ya que se trata de una concrecion de dicha
programacion.

-Se readlizardn dentro del aula ordinaria salvo excepciones

debidamente justificadas

- Grupos interactivos.

- Programa de estimulacidn del lengugije.

- Programa de deteccidn temprana de dificultades.

- Evaluaciones iniciales e intermedias

- Aula de capacidades
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Todas estas actuaciones, serdn coordinadas en cada uno de los equipos
pedagdgicos por el coordinador de atencién a la diversidad, el cual serd el

responsable junto con el equipo directivo y el EOEIP de ofrecer la mejor

atencién posible a todo el alumnado.

K- EV. Iniciales . Es’rimulqcién del R
*Actas de lenguadje
seguimiento *Inmersiéon
e Coordinacién eq. *POAT
pedagdgico

\ J

" N

e Colaborativa. Grupos flexibles
*Proyectos * Apoyos ordinarios
*Aula
capacidades
- J
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4.1.4. ORIENTACION Y TUTORIA.
Desde el Plan de Orientacion y accion tutorial, al cual se contribuird desde

todas las dreas, trabajaremos entorno a las siguientes lineas:

SOCIALES Y CiVICAS

- Acogida en el centro.

- Cohesion de grupo.

- Convivencia: respeto, amistad, cooperacion, resolucion pacifica de
conflictos...

- Prevencidén de acoso escolar.

- Normas de convivencia.

- Derechos y deberes.

- Concienciar hacia la integraciéon y tolerancia: racismo, minusvalias,
religion, orientacion sexual.

- laigualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres

- Solidaridad.

- Educaciéon ambiental.

- Jornadas de convivencia.
PARA APRENDER A APRENDER

- Técnicas de estudio: lectura comprensiva, subrayado, resumen,
esquemas, busqueda de informacion, elaboracion de textos,
organizacion del tiempo de estudio, ...

- Preparacion de evaluaciones. Reflexion sobre el propio aprendizaje.

- Aprendizaje cooperativo.

- Hdbitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de

responsabilidad en el estudio.
DESARROLLO PERSONAL

- Autoestima.

- Autoconocimiento personal.
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- Autocontrol emocional: tolerancia a la frustracién, relajaciéon y
mindfulness, duelo...

- Habilidades sociales: asertividad, empatia, comunicacion efectiva,
expresar y defender opiniones, pedir favores, hacer criticas, iniciar

conversacion, normas de cortesia,....
EDUCACION PARA LA SALUD

- Alimentacion sana.

- Prevenciéon de drogodependencias.
- Higiene.

- Educaciéon afectivo-sexual.

- Ocioy tiempo libre.

- Uso de internet y redes sociales.
SENTIDO DE LA INICIATIVA Y ESPiRITU EMPRENDEDOR

- Toma de decisiones.
- Creatividad.
- Participacioén

- Espiritu emprendedor: confianza en si

mismo, sentido critico, iniciativa personal,

curiosidad, interés y esfuerzo
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4.1.5 PROYECTO LINGUISTICO DE CENTRO
Desde el centro apostamos por el desarrollo de la competencia lingUistica,

haciendo hincapié en el desarrollo del lenguaje oral desde un enfoque

plurilingUistico, por ello desde el centro se imparte:

- Modelo de BilingUismo BRIT Aragon.

- Programa de Anticipacion de Lenguas Extranjeras.
- Francés como segunda lengua extranjera.

- Aulas de inmersion linguistica.

- Programas de estimulacion del lenguaie.

- Desarrollo de proyectos con exposiciones orales.

- Plan de biblioteca y plan lector.

Avlade |
inmersion -
4 : . )

Proyecto

.lengugje

S S T lingUista § s Y
DA ' ’ rograma -\

Plan de _ _ g
biblioteca | \ . / estimulacion
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4.1.5.1 PLAN BIBLIOTECA
Desde |la biblioteca buscaremos:

1. Promover el acercamiento a la biblioteca como lugar de lectura y de
consulta para todos los niveles.

2. Fomentar el préstamo de libros .

3. Implicar en la participacion a los padres y a toda la Comunidad
Educativa en las diferentes actividades propuestas.

4. Fomentar el gusto por la lectura.

5. Desarrollar la Competencia Digital y el fratamiento y la bUsqueda de

informacion.
Algunas actividades con las que buscamos alcanzar estos objetivos son:

+ Booktubers.
+ Mochilas viajeras.

+ Préstamo en recreos.

4.1.5.2 PLAN LECTOR
El centro cuenta con un plan lector, el cual se desarrollard a través de las

distintas dreas, durante al menos 30 minutos diarios.
Cuenta con los siguientes objetivos:

1. Propiciar en el alumnado la adquisicion de una competencia lectora
suficiente que le permita abordar las tareas escolares y las necesidades de
su relaciéon con el entorno de forma autbnoma y productiva, siendo
capaces de comprender, reflexionar e interpretar los textos para solucionar

problemas coftidianos.

2. Conseguir que los alumnos encuentren en la lectura voluntaria una fuente
de placer suficiente, ocupando parte de su tiempo de ocio, fomentando la

imaginacion y la fantasia.
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3. Desarrollar de forma planificada y secuenciada las habilidades
relacionadas con la competencia lectora, aumentando el vocabulario y
mejorando las habilidades comunicativas, de cara al aprendizaje y la

lectura como hdbito que perdure tras la edad escolar.

4. Fomentar en las familias y en los alumnos el uso de la Biblioteca Escolar
como cenfro de documentacion multimedia y como lugar de formacion y

encuentro, y asi frabajar en una misma linea.

5. Ofrecer recursos complementarios al libro de texto y ampliar las vias de

acceso a la informaciéon a través de las TIC.

6. Clasificar y utilizar diferentes tipos de textos (leyendas, cuentos, recetas de
cocina, webs, listados, etc.) y conocer la finalidad para la que han sido

escritos.
7. Potenciar el uso de las bibliotecas de aula.

8. Programar actividades de centro relacionadas con la Animacion a la

Lectura.

9. Coordinar la labor de la Comision de Biblioteca con la Comisidon de
Coordinacién Pedagdgica y todos los maestros del Centro, para poder

desarrollar con éxito el Plan Lector.

4.1.6. FORMACION E INNOVACION
Entendemos la innovacidn como la incorporacién de algo nuevo
dentro de la realidad educativa existente, y que va a fratar de mejorarla en
su globalidad. Las innovaciones pueden afectar a cualquier elemento del
curriculo, lo cual ocasionard que en el momento en el que se innove en uno
de ellos, se deberd innovar en el restos de elementos, para mantener la

coherencia interna y la interrelacion entre elementos.

La innovacidon es una modificacidbn en uno o varios elementos

estructurales de la educacion con el fin de potenciar su calidad. Por eso, las
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innovaciones que llevemos a cabo en el Colegio Victor Mendoza, partiremos
de los datos que nos den las evaluaciones para llevar a cabo las
modificaciones necesarias, para lo cual utilizaremos en ocasiones el plan de

formacion del centro.

Por ello pasaremos las innovaciones por el tamiz de los criterios

siguientes:

1. El cambio es considerado valioso por la comunidad que va a ser

afectada.

2. Cuenta con un diseno apropiado que hace viable el proceso de

implementacion.

3. No existe ofro cambio mds urgente y necesitado que el promovido
en funcidn de las necesidades y expectativas de la comunidad educativa,
de los recursos existentes o posibles de lograr, fundamentdndonos en nuestro
proyecto educativo, se tomardn las decisiones necesarias para elaborar
nuestro plan de mejora en el que se coordinan e incluyen todas las
innovaciones que se llevan a cabo en el mismo, de tal forma que se

unifiquen e integren y afecten a todo el colectivo del profesorado.

Una parte importante del tiempo y de los recursos del cenfro en
cuanto a la formacion se invertirdn en el mantenimiento de las rutinas
funcionales y valiosas para el logro de los fines de la educacion y ofra
menor, dado que las energias son limitadas, a poner en prdctica alguna
innovacion. Es necesario priorizar las innovaciones y ajustarlas a las
posibilidades reales. No todo puede abordarse a la vez, conviene dar
tiempo a los procesos. Las innovaciones fienen vocacion de permanencia,

por ello se han de consolidar y transformar en rutinas funcionales.

4.1.7 PROYECTO TIEMPOS ESCOLARES
Para el curso 2017-18 se aprobd el Proyecto de Tiempos Escolares, que

ademds de suponer una modificacidn horaria llevaba asociado un proyecto

de innovacion en nuestro centro para dar respuesta a las dificultades
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existentes, principalmente relacionadas con la  implantacion  de
metodologias activas y la mejora de la competencia lingUistica, de ahi que
el plan de formaciéon del colegio durante este curso haya tenido estas lineas

de actuacion.

4.1.8 PLAN TAC
Desde el centro apostamos por aprender con la tecnologia, no

aprender la tecnologia en si misma, es decir, vamos a mostrar las
tecnologias como un instrumento para alcanzar los aprendizajes y no como

un contenido en si misma.

Dentro de las programaciones diddcticas de las diferentes dreas se
deben tener en cuenta los siguientes objetivos, contemplados dentro del
Plan de implementaciéon de las tecnologias para el aprendizaje y la

colaboracion:

1. Desarrollar habilidades de comunicacion y busqueda de
informacion

2. Usar tecnologias para la comunicacion de informacion.

3. Utilizar las tecnologias como una herramienta de colaboracion.

4. Educar alumnos responsables y respetuosos en los usos de la
tecnologia.

5. Desarrollar las capacidades creativas a través de la tecnologia

6. Educar alumnos que sean productores de contenido tecnoldgico.

7. Fomentarla ética 2.0.

Para garantizar la consecucion de estos objetivos, ademds del
compromiso del cenfro tener una dotacidon tecnoldgica actualizadas, se
destinard al menos una sesion semanal al aprendizaje a través de la

tecnologia.
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4.2 AMBITO ORGANIZATIVO

4.2.1. ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y GESTION DEL CENTRO
z,C(’)MO NOS ORGANIZAMOS?

PROFESORADO
El cenfro comprende las etapas de infantil y primaria.

Existe una Comisibn de COORDINACION PEDAGOGICA, formada por un
representan de cada equipo pedagdgico, un representante de la EQUIPO DE
ORIENTACION EDUCATIVA y el EQUIPO DIRECTIVO. Puntualmente pueden asistir

especialistas, comisidon de extraescolares etc.

Los EQUIPOS PEDAGOGICOS estdn compuestos por los maestros tutores y los

especialistas adscritos, existen 3, uno de infantil y dos de primaria.
Existen RESPONSABLES DE LA COORDINACION de los siguientes aspectos:

- Medios informdaticos y audiovisuales.
- Formacidén e innovacion.

- BRITy Lenguas.

- Tutora de acogida

- Extraescolares.

- Atencidon ala diversidad

- Biblioteca.

Se dedicard al menos una hora semanal a la coordinacion de nivel, la

coordinacion del equipo pedagdgico, la formacién y la atencion a familias.
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HORARIOS

A través de los horarios se intentard articular momentos para el desarrollo de

las propuestas educativas del centro:

- Promocién de metodologias activas.

- Organizacion de grupos inter e intra nivel

- Atencion a la diversidad.

Horario lectivo 9:00 a 14:00
Permanencia (4 dias a la semana) 14:00 a 15:00
Atencién a familias (1 dia a la semana) 16:00 a 17:00

Talleres y refuerzos (4 dias a la semana) 15:00 a 16:00

4.2.1.1. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y SERVICIOS DEL CENTRO
Las ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS, tendrdn como finalidades una o varias

de las siguientes:

- El desarrollo integral del alumno.

- Servir como motivaciéon de las unidades de aprendizaje.

- Servir como referencia en un contexto real de los aprendizajes
realizados.

- Favorecer la convivencia.

- Potenciar la participaciéon de la comunidad educativa.
El centro presta los siguientes SERVICIOS:

- Apertura de cenfro. De 7:30 a 92:00
- Comedor. De 14:00 a 16:00

- Extraescolares. A partir de las 15:00

4.2.2. MODELO DE PARTICIPACION
Concebimos la participacion de la comunidad educativa debe tener un

cardcter activo, siendo actores de los cambios y la vida del centro.
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Para conseguir esta participacion activa se desarrollan una serie de

actuaciones:

- Reuniones de organizacion y coordinaciéon con la AMYPA.

- Reuniones con las asociaciones de mujeres inmigrantes.

- Consejo escolar de alumnos.

- Participacion en el consejo escolar municipal.

- Jornadas de talleres y actividades abiertas a la comunidad.
- Grupos interactivos.

- Aprendizaje- Servicio

- Grupo de impulso de acciones denfro del profesorado.

4.2.3. CONVIVENCIA
Esta regulada por el Reglamento de Régimen Interno y el plan de

convivencia aprobados en el curso 17/18.

La convivencia en el centro tendrd un cardcter constructivo,

preventivo y dialégico, para lo cual nos planteamos:

-Implicar alos alumnos en la resolucion de conflictos a fravés de la

comunicacion y el consenso.

- Desarrollar habilidades interpersonales e intrapersonales, asi como el

trabajo de educacién emocional.
- Establecer contactos con organismos e instituciones del entorno.

- Que los alumnos tomen conciencia de la importancia de prevenir

conductas violentas.

- Implicar a toda la comunidad en el desarrollo de nuestro modelo
convivencial estableciendo cauces y procedimientos de participacion de

los distintos componentes de la comunidad educativa.

- Potenciar la formacion de todos los miembros de la comunidad educativa.
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Algunas medidas por las que apuesta el centro para alcanzar estos objetivos

son:

- La dinamizacion de recreos.

- Los agrupamientos internivelares.

- La mediacion.

-  Metodologia de trabajo colaborativo

- Coordinacion con instituciones.

- Eltrabajo a fravés del Plan de orientacion y accion tutorial.

- Alumno - futor
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5- VIGENCIA 'Y MANTENIMIENTO

Se trata de un documento vivo, por ello, anualmente se revisardn las
concrecion o actuaciones especificas que se llevan a cabo en el centro
para conseguir los objetivos que nos marcamos. Es decir, en funcién de los
recursos disponibles o los diferentes escenarios que se plantean cada curso
se organizardn una serie de medidas para concretar nuestras lineas

pedagogicas.

El tercer ano tras la aprobacién del Proyecto, este tendrd una revision
profunda, fruto de una evaluaciéon del proyecto. Esta evaluacién alcanzard

cinco niveles:
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Y girard en torno a 10 dimensiones:

Fundamentado a partir de esta evaluacion y procurando un enfoque

participativo se llevardn a cabo las modificaciones pertinentes en el

proyecto educativo.
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6- BIBLIOGRAFIA

+ Ley Orgdnica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa.

+ La Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

+ Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece el
curriculo bdsico de la Educacion Primaria.

+ ORDEN ECD/850/2016, de 29 de julio, por la que se modifica la Orden
de 16 de junio de 2014, de la Consejera de Educacion, Universidad,
Cultura y Deporte, por la que se aprueba el curriculo de la Educacion
Primaria y se autoriza su aplicacion en los centros docentes de la
Comunidad Auténoma de Aragén.

+ ORDEN de 26 de junio de 2014, de la Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte, por la que se aprueban las
Instrucciones que regulan la organizacion y el funcionamiento de los
Colegios PuUblicos de Educacion Infantil y Primaria y de los Colegios
PUblicos de Educacién Especial de la Comunidad Auténoma de
Aragon.

+ ORDEN de 21 de diciembre de 2015, de la Consejera de Educacion,
Cultura y Deporte, por la que se regula la evaluacién en Educacion
Primaria en los centros docentes de la Comunidad de Aragdon.

+ ORDEN ECD/1003/2018, de 7 de junio, por la que se determinan las
actuaciones que confribuyen a promocionar la convivencia, igualdad
y la lucha confra el acoso escolar en las comunidades educativas
aragonesas.

+ Orden ECD/1005/2018, de 7 de junio, por la que se regulan las

actuaciones de intervencion educativa inclusiva.
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